VACATURE 
2 Flexmedewerkers DAGBESTEDING m/v 

Wil jij een nieuwe uitdaging aangaan? Voor ons team dagbesteding gemeente Hellendoorn, Wierden & Rijssen zijn wij per direct op zoek naar een 2 Flexmedewerkers DAGBESTEDING m/v op basis van een 0 uren contract
Functie-informatie
Je begeleidt en biedt dagactiviteiten aan om fysieke en psychische functies in stand te houden, zodat de cliënt in staat is zolang mogelijk de eigen regie te behouden en de mantelzorger te ontlasten.
Naast het begeleiden en aanbieden van een zinvolle dagbesteding middels activiteiten onderhoud je contacten met familieleden/mantelzorgers en andere behandelaars.
Je rapporteert deze informatie of koppelt terug op juiste wijzen in het ECD aan de hand van het Omaha systeem.

Wij vragen:

Functie-eisen
Diploma SPW, MMZ, Persoonlijk Begeleider specifieke doelgroepen 
minimaal niveau 4.
Affiniteit met kwetsbare ouderen/senioren, ervaring met het organiseren en uitvoeren van vraaggerichte activiteiten en de cliënten hierin stimuleren.
Een rustige uitstraling, open staan voor feedback maar deze ook kunnen geven. 
Zelfstandig kunnen werken in een zelfsturend team, maar ook in staat samen te werken met collega's, vrijwilligers, stagiaires en andere disciplines.
In staat zijn beperkte zorgtaken en transfers te verrichten, observeren, rapporteren en evalueren. 
Uitvoeren van administratieve taken.
Sociale vaardigheden als respect, hulpvaardigheid, inlevingsvermogen en een stimulerende houding zijn een must.

Je bent flexibel m.b.t. het aantal beschikbare uren en inzetbaarheid. Je bent een doortastend type, en je bent in staat te schakelen tussen de belangen van de cliënt, het team en de organisatie.

Wij bieden
Het betreft een dienstverband voor de duur van 1 jaar met daarna de mogelijkheid tot verlenging. 

Je salaris is afhankelijk van leeftijd, ervaring en het niveau van je afgeronde opleiding. Het salaris is conform CAO VVT FWG salarisschaal 35.


Inlichtingen
Voor meer informatie over de functie en/of de afdelingen kun je contact opnemen met Lisette Hallink: l.hallink@zorgaccent.nl of Elize Valk: e.valk@zorgaccent.nl
Ben je enthousiast geraakt over de functie na het lezen van deze vacature?
Reageer dan voor 1 mei door jouw sollicitatie te richten aan Cecile Grothues, personeelsadministrateur c.grothues@zorgaccent.nl 
