
VERZORGENDE IG WOONZORGLOCATIE DE AA

Type Vacature

Organisatie Thuisgenoten

Locatie Wierden

Werkveld Verpleging & Verzorging

Opleidingsniveau Mbo+

Arbeidstijd In overleg

Uren van 16

Uren tot 24

Arbeidsovereenkomst Bepaalde tijd met uitzicht op vast

CAO Verpleging & Verzorging en Thuiszorg

Informatie verkrijgen bij Jacintha - Recruiter

Functie(s) Verzorgende IG

Publicatiedatum 30-01-2024

Ingangsdatum In overleg

Reageer voor 31-05-2024

Nummer 107464

Over de locatie
Wierden

“Met ontzettend veel plezier werk ik bij Thuisgenoten. Het contact met cliënten maakt mijn werk zo leuk. Ik verleen de
dagelijkse zorg aan onze cliënten op de woonzorglocatie. Ik vind het fijn dat de cliënten mij kunnen vertellen wat ik voor
hen kan betekenen en dat ze dit ook echt waarderen.’’
Het verhaal van Jolanda Bosch – Verzorgende IG woonzorglocatie De Aa

 Verzorgende IG

Als Verzorgende IG op woonzorglocatie De Aa ondersteun je bij de hulpvraag van onze bewoners. Hierbij lopen je taken
uiteen van voorbehouden handelingen tot ADL. Je werkt aan de hand van de opgestelde zorgplannen, signaleer je een
veranderende gezondheidssituatie? Dan bespreek je dit met de coördinerend verpleegkundige op locatie. Het stimuleren
van zelfredzaamheid en het creëren van veiligheid en geborgenheid is van groot belang binnen je functie. Je hebt
regelmatig contact met de familie/mantelzorgers van bewoners voor de afstemming van de optimale zorg. Naast je
verzorgende werkzaamheden vervul je ook een coördinerende taak als EVV'er. 

Onze match beschikt over de volgende praktische zaken:

Een afgeronde mbo opleiding Verzorgende IG (niveau 3);
Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). Wij vragen deze voor jou aan en deze wordt door ons vergoed;
Je bent bereid om af en toe een nachtdienst te werken;
Werken op onregelmatige tijden, zoals weekenden en avonden, zijn voor jou geen probleem, dat hoort er immers
bij!

Dit is hoe wij jou waarderen:
Jij zorgt goed voor de cliënt, wij zorgen goed voor jou



Een goed salaris conform cao VVT. Je wordt ingeschaald in FWG 40;
Een dienstverband voor de duur van een jaar met daarna verlenging voor onbepaalde tijd bij goed functioneren;
Goede overige arbeidsvoorwaarden conform cao VVT, zoals o.a. vakantiegeld, eindejaarsuitkering (8,33% van
het bruto jaarsalaris) en extra verlof;
Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden zoals FiscFree sparen;
Je bouwt een goed pensioen op bij pensioenfonds Zorg en Welzijn, fijn voor later!

Jij verdient Thuisgenoten!
Werken bij Thuisgenoten betekent werken in een zorgwereld vol met uitdagingen, afwisseling en professionaliteit. Wij
zijn van mening dat jij als zorgmedewerker méér verdient, of dat nu gaat om meer werkplezier, meer betrokkenheid,
meer ontwikkeling, of meer balans: wij zijn bereid hierin te facilitairen. Wij streven ernaar onze medewerkers een
werkplek te bieden waarin iedereen in een veilige en plezierige omgeving kan werken. Naast professionaliteit vinden wij
plezier hebben in je werk voor Thuisgenoten een belangrijke factor!

Wil jij graag onderdeel worden van ons team?
Reageer dan vandaag nog op deze vacature. We kijken uit naar je sollicitatie!

De procedure ziet er als volgt uit:

Telefonische kennismaking met onze recruiter binnen 2 werkdagen;
Kennismakingsgesprek met de locatiemanager;
Arbeidsvoorwaardengesprek;
Indiensttreding bij Thuisgenoten!

Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met onze recruiter Jacintha, via
werving@thuisgenoten.nl.

Je kunt reageren op deze vacature zolang deze gepubliceerd staat. De vacature sluit op het moment dat wij een nieuwe
collega hebben mogen verwelkomen.

Wij kiezen er bewust voor deze vacature zelf in te vullen. Wij vragen bedrijven of organisaties die hun diensten aan
willen bieden, geen contact met ons op te nemen.

mailto:werving@thuisgenoten.nl

