
VERZORGENDE IG

Type Vacature

Organisatie Thuisgenoten

Locatie Almelo

Werkveld Thuiszorg

Opleidingsniveau Mbo+

Arbeidstijd In overleg

Uren van 8

Uren tot 24

Arbeidsovereenkomst Bepaalde tijd met uitzicht op vast

CAO Verpleging & Verzorging en Thuiszorg

Informatie verkrijgen bij Jacintha - Recruiter

Functie(s) Verzorgende IG

Publicatiedatum 22-04-2024

Ingangsdatum In overleg

Reageer voor 31-05-2024

Nummer 120233

Over de locatie
Almelo

De thuiszorg is een persoonlijke en uitdagende vorm van zorg verlenen. Achter elke voordeur tref je een ander
persoonlijk verhaal. In de vertrouwde omgeving van de cliënt krijg jij de ruimte om jouw cliënten de zorg te geven die ze
het meest nodig hebben.

Elke cliënt is anders, geen dag is hetzelfde!
Als Verzorgende IG ben je onmisbaar voor de dagelijkse zorg van onze cliënten thuis. Je helpt hen om zo lang mogelijk
zelfstandig te blijven wonen. Je ondersteunt daar waar nodig en verricht verpleegtechnische handelingen, zoals
wondzorg, het zetten van injecties en het toedienen van medicijnen. Je werkt aan de hand van de opgestelde
zorgplannen en kijkt naar de cliënt met een menselijke én medische blik. Signaleer je een veranderende
gezondheidssituatie, eenzaamheid of andere zaken? Dan leg je dit vast in het zorgplan, zodat de zorg daarop nog beter
kan worden afgestemd. Je werkt hiervoor nauw samen met de wijkverpleegkundigen.

In de thuiszorg werk je zelfstandig, maar ben je wel onderdeel van een zelforganiserend team. Je werkt de ochtend,
middag, avond en/of weekenddiensten. Daarnaast heb je de mogelijkheid om onderdeel uit te maken van de
bereikbaarheidsdienst voor de nacht. Door de zelforganiserende teams ontstaat er meer eigen verantwoordelijkheid voor
jou en je collega’s, minder sturing op details vanuit de leiding en een verdeling van taken waarin je samen met je team
onderling tot beslissingen kan komen.

Onze match beschikt over de volgende praktische zaken:

Een (bijna) afgeronde mbo opleiding Verzorgende IG (niveau 3);
Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). Wij vragen deze voor jou aan en deze wordt door ons vergoed;
Een geldig rijbewijs en bij voorkeur een auto.

Dit is hoe wij jou waarderen:
Jij zorgt goed voor de cliënt, wij zorgen goed voor jou



Een goed salaris conform cao VVT. Je wordt ingeschaald in FWG 40;
Een dienstverband voor de duur van een jaar met daarna verlenging voor onbepaalde tijd bij goed functioneren;
Goede overige arbeidsvoorwaarden conform cao VVT, zoals o.a. vakantiegeld, eindejaarsuitkering (8,33% van
het bruto jaarsalaris) en extra verlof;
Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden zoals FiscFree sparen;
Je bouwt een goed pensioen op bij pensioenfonds Zorg en Welzijn, fijn voor later!

Ben je op zoek naar een betere werk-privé balans?
Kom dan werken in ons Flexteam. Als flexmedewerker geef je zelf aan wanneer je beschikbaar bent. Dit geeft je de
vrijheid om je werktijden en dagen zo in te richten dat werk en privé in balans zijn en goed op elkaar aansluiten. Met
flexwerken kun je bijvoorbeeld studie, sport, gezin of mantelzorgtaken uitstekend met je werk combineren.

Jij verdient Thuisgenoten!
In alles wat we doen, staat onze cliënt centraal, maar ook investeren we graag in onze medewerkers. Wij zijn van
mening dat jij als zorgmedewerker méér verdient! Of dat nu gaat om meer werkplezier, meer ontwikkeling, meer
betrokkenheid of meer balans: wij zijn bereid om jou hierin te facilitairen. Zo zorgen we voor jouw werkgeluk.

Wij streven ernaar onze medewerkers een werkplek te bieden waarin iedereen in een veilige en plezierige omgeving kan
werken. Naast professionaliteit vinden wij plezier hebben in je werk voor Thuisgenoten een belangrijke factor!

Wil jij graag onderdeel worden van ons team?
Reageer dan vandaag nog op deze vacature. We kijken uit naar je sollicitatie!

De procedure ziet er als volgt uit:

Telefonische kennismaking met onze recruiter binnen 2 werkdagen;
Kennismakingsgesprek met de coördinerend wijkverpleegkundige;
Arbeidsvoorwaardengesprek;
Gefeliciteerd, welkom bij Thuisgenoten!

Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met onze recruiter Jacintha, via
werving@thuisgenoten.nl.

Je kunt reageren op deze vacature zolang deze gepubliceerd staat. De vacature sluit op het moment dat wij een nieuwe
collega hebben mogen verwelkomen.

Wij kiezen er bewust voor deze vacature zelf in te vullen. Wij vragen bedrijven of organisaties die hun diensten aan
willen bieden, geen contact met ons op te nemen.

mailto:werving@thuisgenoten.nl

